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États financiers de l’entreprise (minimum 3 à 5 dernières années)
La plus récente liste chronologique des comptes clients
La plus récente liste chronologique des comptes fournisseurs
Curriculum vitae du ou des repreneurs
Bilan personnel du ou des repreneurs
Évaluation des besoins financiers personnels du ou des repreneurs
Le rapport d’évaluation (s’il y a lieu)
La lettre d’intention (l’offre)
Le rapport de vérification diligente
Principaux documents de l’entreprise 
· Baux
· Cautionnements
· Prêts
· Les polices d’assurance
· Documents d’enregistrement de marques de commerce et autre protection intellectuelle
· Preuve de constitution de l’entreprise
· Etc.
L’offre de financement de partenaires financiers (s’il y a lieu)
Convention entre actionnaires et autres documents juridiques
Contrat d’acquisition et autres documents relatifs à la transaction
Les autres documents pertinents 
· Outils promotionnels de l’entreprise
· Analyse de marché
· Carnet de commandes

